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한국엔지니어링협회

수신자 대학교총장 공과대학장( )
경 유( )  
제  목 엔지니어링사 취업 인식도 실태조사 협조의 건

귀 대학의 무궁한 발전을 기원합니다1. .

2. 본 협회에서는 공과대학 학부 및 석 박사 졸업예정자를 대상으로 · 엔지니어링사로의 

청년 인재 유입 활성화 방안 마련을 위하여 엔지니어링사 취업 인식도 실태조사 를 ' '

실시하오니 많은 참여바랍니다.

가 조 사 명 . : 엔지니어링사 취업 인식도 실태조사

나 조사목적 . : 엔지니어링산업으로의 청년 인재 유입 활성화 방안 마련

다 조사내용 희망 취업정보 엔지니어링사 취업 인식도 엔지니어링사 이미지 . : , , 등

라 조사기관 주 리서치앤리서치 . : ( )

마 제출기간 년 월 일 목 까지 . : 2024 10 31 ( )

바 제출방법 . 

  - 온 라 인 이메일 혹은 문자로 발송되는 설문조사 에 접속하여 작성: URL

  - 이 메 일 주 리서치앤리서치 박건희 연구원: kh_park@randr.co.kr (( ) , 02-3484-3027)

  - 팩 스: 02-3484-3009

사 관련문의 주 리서치앤리서치 박건희 연구원  . : ( ) 02-3484-3027

붙임  엔지니어링사 취업 인식도 실태조사 설문지 부 끝 1 .  .
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